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DISPOZITIE
Nr. 39 din 30.10.2023

Cu privire la stabilirea
sporului pentru performanta.
In temeiul prevederilor art. 16 din Legea nr. 270/ 2018 privind sistemul unitar de

salarizare in sectorul bugetar, art. 32 din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locald, Legea 100/ 2017 cu privire la actele normative, Regulamentului cu privire la modul
de stabilire a sporului pentru performanti aprobat prin dispozitia nr. 51 A/B din 26.12.2018 cu
privire la aprobarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire a sporului pentru
performanta

DISPUN:
1.A achita sporul pentru performanta angajatilor primériei com. Pascani_pentru luna octombrie
pentru anul 2023 in suma totald de 9701 lei.

Lista nominald, calificativul final §i sporul pentru fiecare angajat se anexeaz.

Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru
performanté de la inceputul anului constituie : 9701 lei ceea ce reprezinti: 10 % din valoarea
mijloacelor bénesti anuale alocate/planificate pentru acordarea sporului pentru performanta.
2.Contabilitatea va efectua calculele conform prevederilor legale .
3.Controlul asupra executérii prezentei dispozitii mi-l asum .

4.Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data plasarii in Registrul de stat al actelor locale.
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Anexa
La dispozitia nr.39 din 30.10.2023
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r. NP Functia Punctaj [(Calificativ Spor stabilit [Suma
d/or langajatului total de evaluare p/u
performanta,
%%
1 1,8 Satisfacator
2 3.3 Foarte bine
3 3,3 bine
4 3,5 Bine
5 3,3 bine
o] 1.8 satisfacator
7 3,3 Bine
8 3.3 Bine
9 3.3 Bine
10 4,1 Foarte bine
11 3,3 Foarte bine
12 3.5 Bine
13 3,3 Foarte bine
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